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Norra Vistmanlands

SAMORDNINGSFORBUND

VERKSAMHETSPLAN OCH BUDGET FOR AR 2008 FOR NORRA
VASTMANLANDS SAMORDNINGSFORBUND

1. Verksamhetens inriktning och omfattning
Forbundets &ndamal anges i forbundsférordningen § 3.
Medlemmar i férbundet &ar:

Landstinget Vastmanland
Fagersta kommun

Norbergs kommun
Skinnskattebergs kommun
Forsakringskassan i Vastmanland
Arbetsféormedlingen i Vastmanland

Insatserna inom den finansiella samordningen skall avse individer som &r i behov av
samordnade medicinska, sociala och/eller arbetsinriktade rehabiliteringsinsatser
Insatserna skall syfta till att uppna eller férbattra formagan att utféra férvarvsarbete.

2. Arbetsorganisation

Samordningsfoérbundets verksamhet leds av en av medlemmarna utsedd styrelse. Styrelsens
arbete regleras dels i forbundsférordningen och dels i ett av styrelsen faststéalld reglemente. I
férbundsstyrelsen ingar en ordinarie och en erséittare fran vardera medlem.

For att planera och genomfora féorbundets verksamhet disponerar féorbundsstyrelsen en
verkstallande tjinsteman/samordnare med en tjdnstgoéring motsvarande 100 % av en heltid
till och med 2008-05-31 darefter 50 % av en heltid. En viktig uppgift for samordnaren ar att
vara motor i ndtverken och ocksa att stimulera samarbetet mellan personal som ar
anstallda av medlemmarna. Den verkstillande samordnarens ansvar och uppgifter regleras
i en av styrelsen faststalld instruktion.

Overgripande planering

- Projektforslag utarbetas av forbundets samordnare i samrad med
beredningsgruppen (lokal tjanstemannagrupp bestadende av férvaltningschefer, eller
motsvarande, fran samtliga deltagande myndigheter)

- Projektforslagen behandlas i styrelsen

- Styrelsen beslutar

- Forbundets samordnare ar foredragande i styrelsen

- Foérbundets samordnare ansvarar for uppfoljning och utvardering

- Forbundets samordnare aterrapporterar till styrelsen

3. Verksamhetsinriktning

- Insatserna maste bygga pa erfarenheter och engagemang som finns inom de sex
samlade medlemmarna. Chefer har ett ansvar att ge stéd och skapa goda
forutsattningar.



- For att insatserna skall vara effektiva &dr det vasentligt att de grundas pa en
behovsanalys och en analys av vad som blir hinder foér den enskilde pa grund av
brister i samverkan.

- Samverkansinsatserna skall inte 16sa brister i de egna organisationerna eller ta 6ver
verksamhet som ligger inom dessa organisationers ansvarsomrade.

- Den enskildes samordnade behov som samordningsférbundets insatser ska syfta till
att moéta, definieras som ett behov, eller ett potentiellt behov, av
rehabiliteringsinsatser frdn minst tva av férbundets parter.

- Projekt riktade till enskilda ska &gas av nagon, eller nagra, av férbundets
medlemmar.

- Verksamheten skall innebéra ett nytt sétt att arbeta/samarbeta och/eller
vidareutveckla (inte mer av redan befintlig verksambhet).

- Utgangspunkten skall vara att bygga insatser pa ménniskors egen styrka och ge dem
verktyg att sjdlva kunna hantera sin situation. Vi ska se moéjligheter och inte bara
hinder.

- En god regel kan vara att borja i liten skala for att vaxa i takt med att kunskaper och
erfarenheter vinns.

- Att ta vara pa klienternas egna erfarenheter och kunskaper ar en nédvandig
férutsattning for att insatser skall lyckas.

- Frivilligorganisationerna kan utgora en viktig resurs.

- Utvardering skall ske av samverkansinsatserna, vilket skall planeras redan innan
verksamheten paborjas.

- Utveckla metoder inom det férebyggande arbetet.
- Natverkssamverkan med andra samordningsféorbund.

- Utveckla och utbilda styrelsen, samordnaren och beredningsgruppen.

4. Mal

I Vastmanland finns sedan cirka tio ar tillbaka det sa kallade forsorjningsmattet. I det ingar
flera olika former av offentlig forsérjning inom rehabiliteringsomradet: Sjuk- och
rehabiliteringspenning, sjuk- och aktivitetsersattning, arbetsloshetskassa, aktivitetsstdod och
kommunernas forsorjningsstod. I norra Vastmanland har vi ldnets hégsta kostnad per
innevanare och dag enligt matning av férsérjningsmattet det andra kvartalet 2007 trots att
den har sjunkit kraftigt fran féoregdende ar.

Ett mal med samordningsférbundets finansierade insatser/atgarder ar att, vid matningen
efter andra kvartalet 2008, bidra till att sdnka denna kostnad sa att vi inte ligger hégre &n
lanssnittet vid samma méttillfalle.

5. Malgrupper

Den malgrupp som samverkansinsatserna skall rikta sig mot ar personer med behov av
samordnad rehabilitering och skall syfta till att dessa ska aterfa eller férbattra sin
arbetsformaga. Foljande grupper skall sarskilt prioriteras:



- unga vuxna 18 till 29 ar
- langtidsberoende av samhillets stod for sin forsorjning

Det finns grupper som blir kvar i ett langvarigt beroende av de olika samhallsstoden. Det
géller langtidsarbetslosa, langtidssjukskrivna och personer med forsérjningsstéd. For de har
grupperna har parternas ordinarie atgarder inte rackt till. De behover darfor nya och
samordnade insatser for att ha en mojlighet att komma tillbaka i arbetslivet.

- ohilsa hos kvinnor
Undersdékningarna Liv och Hélsa 2006 och Liv och Héalsa Ung 2006 visar att kvinnor har
mer besvar fran rérelseorganen och mar sdmre &n ménnen. Denna tendens ar tydligare i de
norra delarna av Vastmanland.

- personer med psykisk ohilsa

De ovan ndmnda undersdékningarna indikerar att den upplevda psykiska hélsan ar samre i
de norra delarna av Vastmanland.

- utrikesfodda

Enligt propositionen for finansiell samordning inom rehabiliteringsomradet (2002/03:132)
ar gruppen utrikesfédda en grupp som léper risk att drabbas av ohélsa och har ofta
samordnade behov.

- personer i behov av forebyggande hilsoatgiarder

I propositionen 2002/03:132 anges att en tdnkbar malgrupp for finansiell samordning inom
rehabiliteringsomradet ar personer som &r i behov av férebyggande hilsoatgérder. Dessa
personer, i férvarvsaktiv alder, dr de som loper risk att hamna i ovanstaende malgrupper
och med ett potentiellt behov av samordnad rehabilitering.

For varje projekt skall konkreta matbara mal sattas upp.

6. Verksamhet 2008

For 2008 utgar forslaget till verksamhetsplan fran den budgetram om 4 miljoner kronor som
huvudméannen beslutat om fé6r 2008 samt eget kapital.

Verksamhetsplanen 2008 grundar sig pa de diskussioner och férslag som arbetats fram
2007-11-01 till 2007-11-02. Under 2008 kommer planeringsarbetet att fortsatta liksom
ocksé arbetet med att dokumentera ytterligare behov av samverkansaktiviteter.

7. Beslutade verksamheter

Under 2007 har féljande verksamheter beviljats projektmedel och kommer att vara féoremél
fér uppfdljning och utvardering under 2008.

Sjdlvhjélpsgrupper

Verksamheten innebér att personer, som ar i behov av en insats for att forkorta
sjukskrivningstid, arbetsldshetstid eller tid med férsérjningsstéd, erbjuds mojligheten att
delta i en samtalsgrupp, en s.k. sjalvhjalpsgrupp. Malet ar att 15-20 % ska ga vidare till
arbetslivsinriktad rehabilitering, arbete eller studier. Insatsen pagar mellan 060601-080531.
Projektagare 4r Halsa och Livskvalitet, Landstinget Vastmanland.



Empowerment

Personer som star langt ifrdn arbetsmarknaden skall med individuellt riktade och
langsiktiga insatser férberedas for att komma in pa arbetsmarknaden. Deltagarna
medvetandeg6rs om vad som kravs av dem for att etablera sig pa arbetsmarknaden. Genom
Empowerment samordnas och effektiviseras intressenternas (alla sex parter) befintliga
resurser till ett helhetsperspektiv pa deltagarnas problematik. Minst 50 % av deltagarna
skall ha gatt vidare till arbete eller utbildning efter inskrivning i Empowerment.
Inskrivningstiden &r maximalt ett ar. Samverkansinsatserna skall i huvudsak rikta sig till
unga vuxna fran 18 till 29 ar. Insatsen paboérjades 061001 och pagar till 081231. Projektet
ags av Fagersta kommun.

Friskare Skinnskatteberg

For att pa sikt kunna forbattra ohélsan i Skinnskatteberg &r detta en projektidé att utifran
ett tre veckors program med bade aktivitet, foreldsningar samt eget arbete planera for
atergang i arbete. Aktiviteten avslutas med ett tidigt avstdmningsmoéte mellan lakare,
forsakringskassa och patient. Vid detta mote ska patienten presentera en skriftlig
individuell plan. Malgruppen for denna verksamhet ar personer boende i Skinnskattebergs
kommun och som vid forsta besokstillfallet pa familjelakarenheten beddéms bli sjukskrivna
langre tid 4n tva manader. Sjukskrivning sker da till denna aktivitet. Insatsen pagar mellan
061101-071231 och ags gemensamt av Forsakringskassan och Familjeldkarenheten i
Skinnskatteberg, Landstinget Vastmanland.

RESAM - Ett samordnat resursteam fér Fagersta, Norberg och Skinnskatteberg

RESAM samlar resurser i form av ldkare fran Landstinget, beteendevetare fran
Forsékringskassan och socialkonsulent frdn Arbetsférmedlingen Rehabilitering. Teamet
moter arbetsldsa individer i behov av tat uppféljning oavsett om de ar sjukskrivna eller har
arbetsloshetsunderstéd med behov av medicinskt stéd och stddjer dem vidare mot
arbetslivet. RESAM har tva konkreta mal. For det forsta skall insatsen syfta till att uppna
eller forbattra formagan att utféra forvarvsarbete eller paborja studier hos minst 50 % av
individerna, bade kvinnor och mén, efter maximalt ett ar efter inskrivning i RESAM. For det
andra skall projektet omsétta en hég volym av malgruppen, minst 100 personer skall ha
genomgatt eller paborjat deltagande i projektet under ett kalenderar. Projektet 16per fran
september 2007 till november 2009 och &gs av Division Narsjukvard, Landstinget
Vastmanland, Forsdkringskassan och Arbetsférmedlingen Rehabilitering.

Hdilsocenter

Halsocentret pa Bergslagssjukhuset erbjuder invanare i Fagersta, Norberg och
Skinnskatteberg en motesplats for stod till forbattrad livsstil och hélsa. Projektet jobbar med
férebyggande hélsovard och erbjuder aktiviteter individuellt och/eller i grupp. Malet for
Halsocentret ar att:

- 50% av de som tar del av centrats program/véagledning ska etablera mer hélsofrAmjande
levnadsvanor mot en eller flera av foéljande: tobaksfrihet, stressreducering, eliminering av
risk- och missbruk av alkohol, 6kad fysisk aktivitet, goda kostvanor och normal kroppsvikt.
- 25% minskning av sjukvardskonsumtion (berdknat pa

antal kontakter med vardgivare) ett ar efter intrade i

centrats program/vagledning.

Projektet pagar frdn 2007-09-01 till 2009-08-31 och ags av Folkhalsoenheten hos
Landstinget Vastmanland.

Grundutbildning i l6sningsfokuserat arbetssditt fér arbetsledare och professionella inom
rehabiliteringsomrdadet

Utbildningen vander sig till arbetsledare och professionella inom rehabiliteringsomradet hos
medlemmarna i Norra Vastmanlands Samordningsférbund. Eftersom utbildningen riktar sig
till flera organisationer inom rehabiliteringsomradet vavs in fragan om hur samverkan i



regionen kan starkas och utvecklas samt hur 16sningsfokuserade modeller kan befrdmja en
sadan utveckling. Malet med utbildningsinsatsen ar att introducera kunskaper i ett
dynamiskt arbetssétt som pa manga satt innebar ett nytdnkande inom omraden
rehabilitering och organisationsutveckling. Utbildningsinsatsen pagar mellan 071019-
080226. Vid sista gangen genomfoérs en enkéatstudie som sedan sammanstalls i den
slutgiltiga utvarderingen. Projektet dgs av Norra Vastmanlands Samordningsférbund.

Grundutbildning i l6sningsfokuserat arbetssditt for politiker och hégre tjciinstemdn

Denna utbildning vander sig till politiker och hégre tjAnstemén hos medlemmarna i Norra
Véastmanlands Samordningsférbund. Eftersom utbildningen riktar sig till flera
organisationer vavs in frdgan om hur samverkan i regionen kan stérkas och utvecklas samt
hur 16sningsfokuserade modeller kan beframja en sddan utveckling. Malet med utbild-
ningsinsatsen ar att introducera kunskaper i ett dynamiskt arbetssatt som pa manga séatt
innebar ett nytdnkande inom omraden rehabilitering och organisationsutveckling.
Utbildningsinsatsen pagar mellan 071027-080130. Vid sista gangen genomfors en
enkatstudie som sedan sammanstéalls i den slutgiltiga utvarderingen. Projektet &gs av Norra
Vastmanlands Samordningsférbund.

ROMS - Riskbruk och motiverande samtal

Riskfylld alkoholkonsumtion &r en niva av alkoholkonsumtion innan det évergar till
missbruk, s.k. riskbruk. Nar det galler livsstilsférdndrade insatser finns ett stort behov av
metodutveckling i processer som ger manniskor mojlighet att 6ka kontrollen 6ver sin

halsa och forbattra den. Denna metodutbildning vander sig i férsta hand till personal inom
Fagerstas, Norbergs och Skinnskattebergs socialférvaltningar och skolor men &ven till
personal inom Arbetsférmedlingen, Landstinget VAstmanland och Férsdkringskassan inom
samma geografiska omrade. Utbildningen berdknas starta under januari och paga under
vintern/varen 2008. Utbildningen 14ggs upp pa fyra hela utbildningsdagar uppdelat pa
1+2+1. Forsta utbildningsdagen handlar om alkoholkunskap och resterande tre dagarna
omfattar utbildning i metodiken motiverande samtal. Projektdgare ar Folkhalsoenheten hos
Landstinget Vastmanland.

8. Planerad verksamhet

En kartlaggning av den samverkan som bedrivs hos myndigheterna i samordningsférbundet
och fér samordningsféorbundets beslutade malgrupper presenterades 2007-11-01. Utifran
detta dokument diskuterades olika omraden dar samverkansaktiviteter kan vara énskvarda
pa sikt.

Samtidigt maste planerings- och utvecklingsarbetet bygga pa grundliga analyser av behov
och dessutom vara flexibelt och kunna anpassas till nya férutsattningar.

Under 2008 uttkas malgrupperna med utrikesfédda och med héjda gemensamma
ambitioner i integrationsarbetet.

9. Ovrig verksamhet

Kunskapsbildande
En mycket viktig del av samordningsférbundets verksamhet ar att kartldgga och analysera
brister/méjligheter i samarbetet mellan de fyra samverkande parterna.

Informations/ kommunikationsarbete
Samverkan bor bygga pa initiativ och férslag nedifran och stéd uppifran.

Utbildning
Gemensamma utbildningar har visat sig vara en bra metod for att fa igang diskussioner
mellan myndigheterna néar det galler hur man béast ska samverka runt enskilda individer.



10. Behov av nya verksamheter

Under 2008 kommer behovet av insatser att fortsatta analyseras och diskuteras vilket
innebar att ytterligare nya aktiviteter kommer att startas under aret.

11. Utvardering

En utvarderingspolicy antogs under 2007. Den utgar frAn den s.k. Sjalvvarderingsmodellen
som bestar dels av en systematisk egenvardering, och dels av en beddmning av en extern
medbeddmare. Utvardering ska ske av varje projekt/aktivitet. Utvardering &r viktigt for att
samordningsférbundets medel ska kunna anvandas pa ett effektivt sédtt men ocksa for att
diskussion och beslut om implementering ska ha en bra grund.

Under 2007 togs aven ett beslut om en utvarderingsplan. Denna plan ska utvardera
samordningsférbundets verksamhet utifran de mal som anges i férbundsordningen.
Huvuddragen i planen ar férbundets uppgift att driva fram och, till viss del, producera och
sammanstélla underlag féor genomgang, analys och reflektion av en professionell
utvarderare. Underlaget bestar av bade kvalitativ och kvantitativa data. Utvarderingen pagar
under perioden 2008-01-01 till 2008-06-30 med leverans av rapport under augusti 2008.
En liknande process sker under 2009.

12. Eget kapital

For 2007 beslutade férbundsmedlemmarna att gemensamt lAmna ett anslag pa 4 miljoner
kronor pa helarsbasis till samordningsféorbundet. Det ar troligt att de tilldelade medlen
kommer att anvandas fullt ut och att en del av det egna kapitalet kommer att tas i ansprak.

Norra Vastmanlands Samordningsférbund redovisade i budgetuppféljningen 2007-10-19 ett
delarsutfall fér perioden mellan den 1 januari till den 30 september 2007. Prognosen visade
att budgeten for 2007 ars verksamhet 6verskrids med 116 579 kr.



