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Narra Vistmanlands
SAMORDNINGSFORBUND

Forbundsordning for Norra Vastmanlands Samordningsforbund att
galla from den 1 november 2010

Antagen av landstingsfullmaktige (LF) i Landstinget Vastmanland, 2010-10-20,
kommunfullméktige (KF) i Fagersta 2010-09-28, kommunfullméktige (KF) i
Norberg 2010-10-04, kommunfullméktige (KF) i Skinnskatteberg 2010-09-13,
kommunfullméktige (KF) i Sala 2010-10-28, kommunfullméktige (KF) i
Hallstahammar 2010-10-25, kommunfullméktige (KF) i Surahammar 2010-10-29
samt beslut i Forsékringskassan 2010-10-29 och i Arbetsférmedlingen 2010-10-18.

8 1 Samordningsforbundet bildande

Forbundet &r ett samordningsforbund enligt Lagen om finansiell samordning
av rehabiliteringsinsatser SFS 2003:1210.

Samordningsforbundet startade sin verksamhet den 1 september 2005 och
utokade sitt geografiska omrade den 1 november 2010.

Forbundets bildande forutsatter att medlemmarnas respektive fullméktige
och styrelser har antagit férbundsordningen och anvisat medel for
verksamheten.

§ 2 Forbundets namn

Forbundets namn ar Norra Vé&stmanlands Samordningsforbund.

§ 3 Forbundets sate

Forbundet har sitt séte i Fagersta.

8§ 4 Forbundets medlemmar

Forbundets medlemmar &r Fagersta kommun, Hallstahammars kommun,
Norbergs kommun, Sala kommun, Skinnskattebergs kommun, Surahammars
kommun, Landstinget Vastmanland, Forsékringskassan och
Arbetsformedlingen.

8 5 Forbundets andamal

Forbundets andamal &r att genom finansiell samordning underlatta eller
forbattra mojligheterna for individer som &r i behov av samordnade
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rehabiliteringsinsatser sa att dessa ska kunna forbattra sin formaga att utfora
ett forvérvsarbete och darigenom stérka sin mojlighet till egen forsorjning.

Forbundet ska ocksa strava efter en effektiv anvandning av gemensamma
resurser och framja en positiv utveckling av verksamheten.

§ 6 Styrelsen
Samordningsforbundet ska ledas av en styrelse.

Varje forbundsmedlem ska vara representerad i styrelsen. Ledaméter och
ersattare utses av kommun- och landstingsfullmaktige, Forséakringskassan
och av Arbetsformedlingen. Varje medlem valjer en ledamot och en
ersattare for denne. Erséttarna har narvaro- och yttranderatt.

Mandattiden &r fyra ar och raknas fran och med den 1 januari aret efter det
ar da val av fullméaktige har &gt rum i hela landet.

Styrelsen utser bland sina ledamdter ordférande och vice ordférande for
mandatperioden.

8 7 Uppgifter och beslutanderéatt

Styrelsen &r beslutfor om fler &n halften av medlemmarna ar narvarande. Vid
lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Forbundet har till uppgift att:
1. Besluta om mal och riktlinjer for den finansiella samordningen.
2. Stodja samverkan mellan samverkansparterna.
3. Finansiera sadana insatser som ligger inom de samverkande
parternas samlade ansvarsomrade.
4. Besluta pa vilket satt de medel som finns for finansiell samordning
ska anvéndas.
Besluta om forbundets arbetsordning.
Uppratta verksamhetsplan, budget och arsredovisning for forbundet.
7. Svara for uppfoljning och utvérdering av rehabiliteringsinsatserna.
= Varje insats ska vara dokumenterad sa att den ar majlig att folja
upp och varderas i forhallande till uppstallda mal for insatsen.
= |nsatserna ska dokumenteras pa ett sadant satt att det ar mojligt att
ateranvanda vunna kunskaper och erfarenheter i parternas ordinarie
verksamhet.
= Alla insatser som finansieras av férbundet ska registreras och féljas
i uppfoljningssystemet SUS.

ISl
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Samordningsforbundet far inte besluta i fragor om formaner eller réttigheter
for enskilda eller i 6vrigt vidta atgarder som innefattar myndighetsutévning
eller att tillhandahalla tjanster som ar avsedda for enskilda.

§ 8 Personal

Styrelsen har rétt att anstélla den personal som behdvs till forbundets
verksamhet. Styrelsen ska utse en samordnare som ska leda arbetet inom
forbundet enligt styrelsens anvisningar. Samordnaren ar anstélld av
samordningsforbundet och samordningsférbundet har arbetsgivaransvaret
for samordnaren.

§ 9 Initiativratt

En medlem i forbundet har ratt att vacka ett arende i forbundsstyrelsen enligt
respektive huvudmans beslutsordning.

§ 10 Samrad

Styrelsen ska halla forbundsmedlemmarna underrattade om den allméanna
planlaggningen av férbundets verksamhet och om fragor av storre
ekonomisk eller organisatorisk betydelse. Styrelsen har ratt att fran
forbundsmedlemmarna fa de yttranden och upplysningar som behovs for att
kunna fullg6ra sina uppgifter.

§ 11 Kungorelser

Forbundets kungorelser, protokoll och andra tillkannagivanden ska anslas pa
medlemskommunernas och landstingets anslagstavlor.

§ 12 Kostnadstéckning

Kostnaderna for forbundets verksamhet ska tackas genom bidrag fran
férbundsmedlemmarna enligt nedan:

= Forsékringskassan och Arbetsformedlingen 50 procent.

= Landstinget Vastmanland 25 procent.

= Kommunerna gemensamt 25 procent.

Senast den 1 november skall primarkommunernas inbordes
kostnadstackning for kommande ar faststallas utifran antalet mantalsskrivna
invanare i respektive kommun.
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Samordningsforbundet far inte ingd borgen. Forbundet far inte heller satta
sig i skuld i annat fall &n nér det géller sedvanliga krediter for verksamheten.
Beslut om upptagande av kredit ska fattas av styrelsen.

Medlemmarna betalar till samordningsférbundet sin andel av bidraget varje
kvartal i forskott.

8§ 13 Budget och ekonomisk styrning

Styrelsen ska senast den 30 november faststélla samordningsférbundets
verksamhetsplan och budget fér kommande ar.

Samrad om budget sker mellan férbundets medlemmar fore april manads
utgang infor varje nytt verksamhetsar.

Styrelsen svarar for samordningsfoérbundets rakenskaper. Inom tre manader
efter rakenskapsarets utgang ska styrelsen éverlamna arsbokslut och
arsredovisning till forbundsmedlemmarna och till av dessa utsedda revisorer.

Overskott eller underskott éverfors till nasta verksamhetsar.

§ 14 Revision

Samordningsforbundets rakenskaper och arsredovisning samt styrelsens
forvaltning ska granskas av en revisor for varje forbundsmedlems rakning.
Forsakringskassan och Arbetsformedlingen utser en gemensam revisor.
Landstinget utser en revisor. De sex kommunerna utser en gemensam
revisor.

Den for kommunerna gemensamma revisorn valjs av Fagersta
kommunfullméktige. Mandattiden for revisorerna &r densamma som for
styrelsens ledamoter.

§ 15 Ersattningar fortroendevalda

Arvoden och andra ekonomiska formaner till ledamoéter och ersattare i
styrelsen samt till revisorer ska bestdammas enligt de ersattningsregler som
galler for fortroendevalda i Fagersta kommun. Undantag fran detta galler for
ersattare. Ersattarna har ndrvaro- och yttranderatt men erséttning utbetalas
bara da erséttaren tjanstgor istallet for ordinarie ledamot. Dessutom ska ett
fast arligt arvode utbetalas till ordférande i forbundet. Arvodets storlek utgar
fran arvodet for Fagersta kommuns socialnamnds ordférande. Arvodet
berdknas till 50 procent av detta belopp och arvodet justeras arligen enligt de
regler som géller for fortroendevalda inom Fagersta kommun.
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8§ 16 Uppsagning och uttrade

En forbundsmedlem har rétt att uttrada ur forbundet. Uppséagningstiden ar
tva ar raknat fran ingangen av den manad da uppségningen skedde.

Reglering av de ekonomiska mellanhavandena mellan férbundet och den
uttradande medlemmen bestdms i en éverenskommelse mellan samtliga
forbundsmedlemmar. Regleringen ska ske utifran den beslutade
fordelningsgrunden enligt 8 12 i férbundsordningen.

Kvarvarande medlemmar antar de andringar i férbundsordningen som
behdvs med anledning av uttradet.

En fortsatt verksamhet forutsétter dock att férbundet dven fortsattningsvis
kommer att besta av de fyra parter som anges i lagen om finansiell
samordning.

8 17 Likvidation och uppldsning

Om medlemmarna inte kan enas om forutsattningarna for uttrade ur
forbundet enligt § 16 eller forutsattningarna for fortsatt finansiell
samordning enligt lag 2003:1210 inte langre foreligger, ska forbundet trada
i likvidation.

Forbundets medlemmar kan dven av annan anledning gemensamt besluta att
forbundets ska uppldsas och trada i likvidation.

Likvidation verkstalls av styrelsen; i egenskap av likvidator.
Vid skifte av forbundets tillgangar skall den i forbundsordningen § 12
angivna fordelningsgrunden mellan medlemmarna tillampas.

Nar forbundet tratt i likvidation ska férbundets egendom séljas pa offentlig
auktion eller avyttras pa annat lampligt sétt.

Nér styrelsen har fullgjort sitt uppdrag som likvidator ska styrelsen avge en
slutredovisning for sin forvaltning. Redovisningen sker genom en
forvaltningsberattelse som ror likvidationen i sin helhet med redovisning av
skiftet av forbundets tillgangar. Till berattelsen ska fogas
redovisningshandlingar for hela likvidationen.

Till slutredovisningen ska &ven fogas styrelsens beslut om vilken av
forbundets medlemmar som ska 6verta och varda de handlingar som hor till
forbundets arkiv.

Nér forvaltningsberéattelsen och redovisningshandlingarna har delgetts
samtliga forbundsmedlemmar, &r forbundet upplost
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8 18 Tvister

Tvist mellan férbundet och en eller flera medlemmar ska, om parterna inte
kan na en frivillig uppgorelse, avgoras genom skiljeforfarande enligt lagen
(1999:116) om skiljeférfarande.

§ 19 Arkivtillsyn

Kommunstyrelsen i Fagersta kommun ansvarar for tillsynen av att
samordningsforbundet fullgér sina skyldigheter enligt arkivlagen
(Arkivlagen 1990:782).



