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Organisation

Norra Vastmanlands Samordningsforbund ar ett forbund inom rehabiliteringsomradet
mellan Forsakringskassan i Vastmanland, Lansarbetsnamnden i Vastmanland,
Landstinget Vastmanland, Fagersta kommun, Norbergs kommun och

Skinnskattebergs kommun. Organisationen ser ut enligt féljande:




FOrbundets ledning

Styrelsen &r samordningsférbundets hdgsta beslutande och forvaltande organ som
har ansvar for utveckling och ekonomi. Styrelsens arbete regleras dels i
forbundsférordningen och dels i ett av styrelsen faststalld reglemente. | styrelsen ingar
politiskt valda representanter fran vardera medlem férutom Lansarbetsnamnden som

foretrads av tjansteman.

Styrelsen skall i huvudsak

Besluta om hur tillgangliga medel anvands
e Besluta om mal och riktlinjer

e Finansiera de rehabiliteringsinsatser som de samverkande parter

tillhandahaller
e Stddja samarbete mellan parterna

e  Svara for uppfoljningar och utvarderingar

Uppratta budget- och arsredovisningar

Styrelsen far inte fatta beslut som avser myndighetsutovning.

Samordnaren ar styrelsens verkstéllande tjansteman. For att planera och genomfora
forbundets verksamhet disponerar forbundsstyrelsen en verkstéllande
tjansteman/samordnare med en tjanstgéring motsvarande 50 % av en heltid. En viktig
uppgift for samordnaren ar att vara motor i natverken samt att stimulera samarbetet
mellan personal som &r anstéllda av de andra medlemmarna. Samordnare har sin

anstallning hos Fagersta kommun.



Beredningsgruppen forbereder forslag for styrelsen. | beredningsgruppen ingar,
forutom samordnaren, huvudmannens foretradare pa tjanstemannaniva. |

beredningsgruppen utarbetas forslag till verksamheten i samrad.

Administration och ekonomi tjanster képs in av Fagersta kommun.

Revisorerna ar fem till antalet och véljs av vardera medlem. Revisionen for
medlemmarna Lansarbetsndmnden och Forsakringskassan férordnas av

Riksrevisionen.



Verksamhetsberattelse

Norra Vastmanlands Samordningsforbund ar ett finansiellt samordningsforbund inom
rehabiliteringsomradet. Det bestar av Férsakringskassan i Vastmanland,
Lansarbetsnamnden i Vastmanland, Landstinget Vastmanland, Fagersta kommun,
Norbergs kommun samt Skinnskattebergs kommun. Insatserna inom den finansiella
samordningen skall avse individer som &r i behov av samordnade medicinska, sociala
och/eller arbetslivsinriktade rehabiliteringsinsatser. Insatserna skall syfta till att uppna

eller forbattra formagan att utféra forvarvsarbete.

Arets handelser

Samordningsférbundet bildades den 1 september 2005. Styrelsen har under hosten
traffats fyra ganger. Ett projekt har startats namligen ett projekt rérande
I6sningsfokuserade grupper for unga vuxna. Detta projekt har dels haft en utbildande
funktion for personalen som har handlett grupperna. Den har ocksa varit ett led i att
skapa gemensamt individuella handlingsplaner for de individer som har genomgatt
grupperna. Under hosten har styrelsen arbetat fram och antagit en verksamhetsplan
och en budget fér 2006. | verksamhetsplanen har man bland annat tydliggjort
malgruppen. Samordningsforbundet vill fasta sérskild vikt pa unga vuxna,
langtidsberoende av samhallets stod, ohalsa hos kvinnor samt psykisk ohélsa. Under
hosten har styrelsen &ven agnat rekryteringen av en verkstéllande

tjansteman/samordnare stor kraft.

Under 2005 har ekonomi och administration skotts via Fagersta kommuns
redovisningssystem. Vid 6vergangen till 2006 har arbete lagts ned pa att skapa en
sjalvstandig redovisning eftersom samordningsforbundet &r en helt fristaende

organisation, bade i juridiskt och ekonomiskt hanseende, fran Fagersta kommun.



Nyregistrering av samordningsforbundet hos Statistiska Centralbyran skedde den 3
januari 2006 med retroaktiv verkan fran och den 1 september 2005.
Samordningsférbundet har inte en verksamhet som uppfyller kravet att vara
momsregistrerad hos Skatteverket. Daremot kommer moms att regleras via den s.k.

Ludvikamomsen.

Storre avvikelser
Arsresultat per 31 december 2005: + 1 096 691 kr

Norra Vastmanlands Samordningsforbund redovisar arsutfall for perioden mellan den
1 september till den 31 december 2005. Arsrapporten innehéller en éversiktlig
redogorelse 6ver utvecklingen av samordningsférbundets verksamhet. Arsutfallet
visar ett dverskott pa 1 096 691 kr. Overskottet kan forklaras med att verksamhet inte
har kommit igéng i den omfattning som budgeten medger. Under aret har ett projekt
genomforts namligen Idsningsfokuserade grupper med handledning till en kostnad av

73 950 kr. Detta projekt har &ven utvarderats till en kostnad av 26 040 kr.

Framtid

Under 2006 planeras en rad olika insatser bland annat kompetensutvecklingsinsatser
samt sarskilda projekt. Beslut har tagits den 9 mars 2006 och medel har anslagits for
tre projekt. Det forsta projektet ar att bista etableringen av
sjalvhjalpsgruppsverksamheten i Fagersta, Norberg och Skinnskatteberg. Detta gérs
framst genom att man forstarker beteendevetartjansterna vid familjelakarenheterna i
regionen samt anslar sarskilda medel for marknadsforing. Det andra projektet &r en
fortsattning pa hostens projekt losningsfokuserade grupper med handledning. Har
planeras grupp- och handledningsverksamhet under varen och hosten 2006 samt
varen 2007 med totalt sex grupper. Slutligen satts projektet 90/90 igang under varen
2006. Detta projekt syftar till att férbattra de organisatoriska rutinerna mellan
Forsakringskassan och familjelékarenheten vid Bergslagssjukhuset i Fagersta genom

att avverka 90 stycken avstamningsméten inom 90 dagars sjukskrivning. Med hjalp av



denna tidiga samverkansinsats hoppas man kunna erbjuda battre service till den
enskilde och minska belastningen pa familjelakarenheten samt korta
sjukskrivningsléangden. Alla tre projekt utvarderas kontinuerligt. Den sammanlagda

kostnaden under 2006 for dessa beslutade projekt &r cirka 520 500 kr.

Under varen 2006 kommer ytterligare projekt och kompetensutvecklingsinsatser att
behandlas i styrelsen. De projekt som ligger narmast till hands for styrelsens
stallningstagande &r grundutbildning i I6sningsfokuserat arbetssatt for chefer,
arbetsledare och professionella, fortséttning av Empowerment 2006 som ar ett
samverkansprojekt for unga vuxna, samt en kartlaggning av malgrupper och befintlig
samverkan mellan de myndigheterna i Norra Vastmanland. Uppskattad kostnad for
dessa tre projekt ar 510 000 kr. Under resterande del av 2006 finns ett utrymme for
styrelsen att fatta ytterligare beslut om verksamhet och kép av tjanst for cirka tva

miljoner kronor.

Fagersta den 31 mars 2006

Agneta Fleismark Jonas Wells Ulf wall
Styrelseordférande Samordnare Forvaltningsekonom



Resultatrakning

Belopp i kr Not

Verksamhetens intékter 1
Verksamhetens kostnader
Avskrivningar

Verksamhetens nettokostnader
Finansiella intakter/kostnader

Resultat efter skatteintakter
och finans netto

Extraordinara intakter
Extraordinara kostnader

Arsresultat/
Forandring av eget kapital

Arsbudget
2005

1333333
-232917
0

1100 416

0

1100 416
0

0

1100 126

Arets utfall
2005-12-31

1333334
- 236 643
0

1096 691

0

1096 691
0

0

1 096 691



Balansrakning

Belopp i kr Not
Avrakning
kommunen 2

Upplupna
intékter 1

Summa
tillgangar

Lagstadgad
avgift

Upplupna
kostnader 3

Summa

skulder och
kapital

Kapitalforandring

Ingéende
balans

Arsutfall
2005-12-31

-137973

1333334

1195 362

-6 233

-92438

-98671

1096 691

Utgaende
balans

- 137973

1333334

1195 362

-6233

-92438

-98671

1096 691



Noter

Not 1 Medlemsbidrag fér 2005
Forsakringskassan och Arbetsférmedlingen
Landstinget Vastmanland

Fagersta kommun

Norbergs kommun

Skinnskattebergs kommun

Not 2 Avréakning kommunen

Kostnader bokforda i Fagersta kommuns
redovisning

Not 3 Upplupna kostnader

Lésningsfokuserade grupper interimsbokfort

kr

666 667

333 333

176 000

86 667

70 667

kr

137973

kr

92 438



Investeringar

Med en anlaggningstillgang menas en tillgang som &r avsedd att stadigvarande
brukas eller innehas i verksamheten langre an tre &r och med ett varde pa mer an tio
tusen kr. En anlaggningstillgang skall tas upp till belopp motsvarande utgifterna for
tillgangens forvarv eller tillverkning (anskaffningsvardet). Anlaggningstillgdng med
begréansad ekonomisk livslangd skall skrivas av systematiskt dver dess livslangd.
Norra Vastmanlands Samordningsforbunds indelning och dérmed avskrivningstiderna,

av anlaggningstillgangarna féljer Svenska kommunférbundets rekommendationer.

Nyanskaffningar under aret har inte gjorts.
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Redovisningsprinciper

Redovisningsmallens dokument

Resultatrakningen — sammanfattar kostnader och intakter samt visar arets forandring

av det egna kapitalet.

Balansrakningen — visar samordningsforbundets ekonomiska stallning pa

bokslutsdagen.

Vérdering

Overgripande varderingsprincip ar forsiktighetsprincipen, vilket medfor att skulder inte

far undervarderas respektive att tillgang inte far 6vervarderas.

Leverantorsfakturor och utstéallda fakturor

Periodisering har gjorts av leverantdrsfakturor och utstéllda fakturor med vasentligt

belopp.
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